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Програма підвищення кваліфікації викладачів дисципліни
«Фінанси підприємства» закладів ФПО та П(ПТ)О

1 Розробник Глазков Роман Миколайович – викладач

2 Найменування програми Підвищення кваліфікації викладачів дисципліни «Фінанси 
підприємства» закладів ФПО та П(ПТ)О

3 Мета програми Удосконалення методичного та практичного рівнів 
професійної
компетентності викладачів дисципліни «Фінанси 
підприємства» закладів ФПО та П(ПТ)О, відповідно до 
державної політики у галузі освіти та забезпечення якості 
освіти

4 Напрям програми
Оновлення підходів до викладання фінансових дисциплін 
з урахуванням сучасних ринкових умов та підготовка 
здобувачів освіти до роботи у сфері фінансів та 
підприємництва. Розвиток професійних компетентностей: 
знання навчальної
дисципліни, фахових методик, технологій

5 Зміст програми №
з/
п

Тема Год

1 Вступ до фінансів підприємства
• Роль фінансів у діяльності підприємств
• Методичні підходи до викладання 

дисципліни

2

2 Формування та використання фінансових 
ресурсів

• Джерела фінансування підприємств
• Формування у здобувачів освіти навичок 

аналізу фінансових ресурсів

4

3 Фінансові результати та рентабельність
• Показники прибутку та рентабельності 

підприємств
• Методика навчання розрахункам 

фінансових результатів

4

4 Оборотні кошти та їх ефективність
• Склад і структура оборотних коштів
• Формування у здобувачів освіти вмінь 

аналізу ефективності їх використання

4

5 Фінансове планування та прогнозування
• Сутність і значення фінансового 

планування
• Методика викладання теми «Фінансовий 

план підприємства»

4

6 Кредитування та інвестиції
• Форми кредитування підприємств
• Методика формування у здобувачів освіти 

компетентностей з інвестиційної 

4



діяльності

7 Фінансова стійкість і платоспроможність 
підприємства

• Методи оцінки фінансової стійкості
• Практичні підходи до навчання здобувачів

освіти аналізу платоспроможності

4

8 Методика контролю та оцінювання знань
• Сучасні підходи до перевірки засвоєння 

матеріалу
• Компетентнісно-орієнтовані методи 

оцінювання результатів навчання

4

Всього 30

6 Обсяг (тривалість) 
програми

30 годин / 1 кредит ЄКТС

7 Форма підвищення
кваліфікації Дистанційна

8 Вид підвищення 
кваліфікації

Навчання за програмою підвищення кваліфікації

9 Перелік 
компетентностей, що 
вдосконалюватимуться /
набуватимуться

Фахова, методична, аналітична, 
загальнопедагогічна, освітологічна та нормативно-
правова

10 Документ, що 
видається за 
результатами 
підвищення
кваліфікації

Сертифікат про підвищення кваліфікації

11 Розміщення на вебсайті
http://vectorua.com/

http://vectorua.com/


Контрольні питання

1. Яке значення дисципліни «Фінанси підприємства» у 
підготовці здобувачів освіти?

2. Які основні джерела фінансових ресурсів 
підприємства?

3. Як визначаються фінансові результати діяльності та 
рентабельність підприємства?

4. Які особливості використання оборотних коштів на 
підприємстві?

5. У чому полягає сутність фінансового планування та 
прогнозування?

6. Які існують форми кредитування підприємств та їх 
особливості?

7. Як оцінюється фінансова стійкість і 
платоспроможність підприємства?

8. Які методи контролю та оцінювання знань здобувачів 
освіти є найбільш ефективними при викладанні цієї 
дисципліни?


